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Comune di Foggia

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Procedura numero: 1857
Numero del Registro settoriale delle determinazioni: 305 del 06/08/2026

Numero del Registro generale delle determinazioni: 1647

Oggetto: Approvazione dell'Avviso pubblico finalizzato all'aggiornamento dell'Elenco unico generale dei candidati per la
nomina a Presidente e/o componente del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale delle societa partecipate del
Comune di Foggia, nonché dei componenti degli organi amministrativi e di controllo degli Enti vigilati e controllati Annualita
2026.

Servizio - AREA 10 - CULTURA E PARTECIPATE

Ufficio: CONTROLLO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE

Responsabile del Procedimento: Pio D'Errico

Estensore: Marika Vetrone




Approvazione dell'Avviso pubblico finalizzato all'aggiornamento dell'Elenco unico generale dei
candidati per la nomina a Presidente e/o componente del Consiglio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale delle societa partecipate del Comune di Foggia, nonché dei componenti degli
organi amministrativi e di controllo degli Enti vigilati e controllati Annualita 2026.

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

@)

come espressamente previsto dall’art. 50 comma 8 del D.Lgs. 267/2000 “sulla base degli
indirizzi stabiliti dal Consiglio il Sindaco e il presidente della provincia provvedono alla
nomina, designazioni ed alla revoca dei rappresentanti del Comune e della Provincia presso
enti, aziende ed istituzioni’;

si ¢ ritenuto necessario provvedere ad adottare un apposito regolamento per definire gli
indirizzi dalla legge, per consentire di provvedere alla nomina ed alla designazione delle
persone che debbano svolgere incarichi di rappresentanza del Comune, si sensi delle norme
vigenti anche alla luce dell’attuale Testo Unico in materia di societa a partecipazione

pubblica, D.Lgs. n. 175/2016;

PRESO ATTO CHE:

o

(@]

con Delibera della Commissione Straordinaria del Consiglio Comunale n. 83 del 20.06.2023 ¢
stato approvato il Regolamento sugli indirizzi per le nomine, da parte del Sindaco, dei
rappresentanti del Comune di Foggia presso enti, aziende, istituzioni, societa a partecipazione
comunale e organismi vari,

all’articolo 1 — Finalita e ambito di applicazione — viene espressamente stabilito che la scelta

dei candidati ha carattere fiduciario, intuitu personae;

RILEVATA Ila necessita di procedere all'aggiornamento dell'Elenco unico generale dei candidati,

previsto dall'art. 3 del Regolamento sopra richiamato, ai fini delle nomine e designazioni di

competenza del Sindaco presso enti, aziende, istituzioni, societd partecipate e organismi vari, la cui

gestione compete al Servizio Controllo delle Societa Partecipate;

CONSIDERATO che:

per sopravvenute ed improcrastinabili esigenze organizzative del Servizio, connesse alla
gestione di procedimenti amministrativi aventi carattere prioritario, non ¢ stato possibile
procedere all'aggiornamento annuale dell'Elenco entro il termine ordinatorio del 30 giugno
previsto dall'art. 3, comma 8, del vigente Regolamento, permanendo tuttavia l'esigenza di
assicurare il tempestivo aggiornamento dell'Elenco ai fini dell'esercizio delle funzioni di

nomina e designazione attribuite al Sindaco;



- l'aggiornamento dell'Elenco unico generale ¢ finalizzato a consentire all' Amministrazione di
disporre di una platea di candidati in possesso dei requisiti previsti dal vigente Regolamento,

dalla quale attingere in occasione delle nomine e designazioni di competenza del Sindaco;

PRESO ATTO dell'indirizzo dall'Amministrazione Comunale in ordine alle modalita di
aggiornamento dell'Elenco unico generale dei candidati per I'annualitd 2026, secondo il quale, per la
presente procedura, le candidature dovranno essere presentate con riferimento esclusivamente alla
tipologia di incarico, demandando la successiva individuazione della societa partecipata o dell'Ente

vigilato o controllato, nell'ambito del procedimento di nomina di competenza del Sindaco;

DI DARE ATTO dell’assenza di conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e

s.m.1., cosi come introdotto dalla L. 190/2012;

VISTO il T.U.E.L. di cui al D.Lgs. 267/2000;

VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono qui integralmente richiamate e trascritte:

1) di approvare I'Avviso pubblico finalizzato all'aggiornamento dell'Elenco unico generale dei
candidati per il conferimento degli incarichi di Presidente e/o componente del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale delle societa partecipate del Comune di Foggia,
nonché dei componenti degli organi amministrativi e di controllo degli Enti vigilati e
controllati, unitamente alla relativa modulistica allegata quale parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

- Proposta candidatura (all. 1);
- Dichiarazione sussistenza/insussistenza rapporti parentela ed affinita (all. 2);

2) di dare atto che, per la presente annualita, le candidature saranno presentate con riferimento
esclusivamente alla tipologia di incarico, secondo quanto previsto dall'Avviso pubblico
allegato;

3) di stabilire che le manifestazioni di interesse dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 12:00 del giorno 17 agosto 2026, mediante trasmissione via Posta Elettronica

Certificata (PEC): protocollo.generale(@cert.comune.foggia.it, secondo le modalita dettagliate

nell'Avviso Pubblico;
4) di attestare, ai sensi dell'art. 6-bis della L. n. 241/1990, 1'assenza di situazioni di conflitto di

interesse, anche potenziale, in relazione al presente procedimento del Dirigente sottoscrittore;



5) di disporre che il presente provvedimento ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. n.
33/2013 anche al fine della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, venga
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Foggia ¢ nell’apposita sezione

“Amministrazione Trasparente”.

Il Dirigente Area 10
Pio D’ERRICO



Visti

COMUNE DI FOGGIA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 1857
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Oggetto: Approvazione dell'Avviso pubblico finalizzato all'aggiornamento dell'Elenco unico generale dei
candidati per la nomina a Presidente e/o componente del Consiglio di Amministrazione e del
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Nr. adozione settore: 305 Nr. adozione generale:
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— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (CONTROLLO DELLE SOCIETA' PARTECIPATE)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Visto Favorevole

Data 06/08/2026 Il Responsabile di Settore
Dott. D'Errico Pio

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

P10 D'ERRICO in data 06/08/2026



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

Ai sensi e per gli effetti dell'art.20, comma 1, lett. d), de/ Regolamento sul procedimento
amministrativo e sullaccesso ai documenti amministrativi, si attesta che la presente
determinazione in data 06/08/2026 viene affissa all’Albo Pretorio on line del Comune ove

rimarra per 15 giorni consecutivi.

Foggia 06/08/2026
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
dott. Roberto Cinquesanti

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

Roberto Cinquesanti in data 06/08/2026



